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Eoz?;gra de banho com|, . R$ 647,90 |R$ 6.479,00 35 | GLEICIANY KAMILE VARGAS 08* *** **166
Carrinho funcional para 36 HANDREA NATALIA SILVESTRE CABRAL 06k **X* **145
limpeza completo 5 R$ 1.778,16 |R$ 8.890,80 37 INGRID GONCALVES DA SILVA Q8% x** *x*x112
Euﬁ”:"galo%%pseguranga 50 |R$ 194,00 |R$ 9.700,00 38  |IRENILZA TEREZA LEITE 06* *** **457
Material
Permanente | Fonte tipo colmeia 12v 39  |ISABELLY YASMIN DOS SANTOS SOQUERE Q4% H*k* *%126
A 3 R$ 145,00 R$ 435,00
para camera 40 JANDERSON SOARES 04* *** **180
D VR 16 canais para -
sistema de cameras |2 R$ 1.000,00 |R$ 2.000,00 41  |JESSICA ALVES CARNEIRO 03% %%%_#%100
Impressas 42 JOAO VICTOR DE FRANCA MARQUES Q9* **x **170
m ultifuncional tanque % kokk Kk
da tinta embutido, wifi, 2 R$ 4.000,00 |R$ 8.000,00 43 JOSENIL SIQUEIRA PEREIRA 17%*, ¥*168
duas gavetas 44 JULIANA RODRIGUES DOS SANTOS Q2% *** **106
A parelho pressurizador 4 KAMILA DA SILVA ALVE I——
de agua, 1,5 m de|2 R$ 940,00 R$ 1.880,00 > S S 03*. : 29
vazdo, 127V 46 KAMILA MOREIRA DE SOUZA Q2% *** **179
M esa bancada em 47  |KAMILA ROBERTO GAUBER 06% . ¥** *%133
i nox em plano liso,|1 R$ 850,00 R$ 850,00
0,7X0,403X1M 48 KARINA TAYNARA DA SILVA BARBOSA Q4% **x *x*x177
M esa bancada em 49 KAROLINNE OLIVEIRA DO PRADO Q5% *** **120
i nox em plano liso,|1 R$ 1.200,00 |R$ 1.200,00
1Mx0,40m1m. 50 | KATIA REGINA QUADROS COSTA 02% %% *%144
Obras e 51 KETELLEN MAILZA DE ARAUJO CAMPOS Q7* **x* *x109
Inatalacbes 52 LETICIA ALENCAR DE OLIVEIRA Q4% *** **193
TOTAL GERAL R$ 866.812,16 ’ ’
53 LIANDRA ADRYELLE DE MELO NOGUEIRA Q5% *** *x*194
Campo Grande - MS, 02 de fevereiro 2026. 54 LILIANE DA SILVA ALENCAR 02 ***.**226
55 LISANDRA LOPES DE LIMA Q2% **X* *x*145
CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretéria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania -SAS 56 LORENA GOMES BENITES Q2% *** **169
57 LUANA ALVES PEIXOTO CARDOSO 06k **X* *x*x122
- 58 LUCIANA DE OLIVEIRA SILVA QO* *** **120
ADMINISTRACAO INDIRETA 59 LUCIANO RAMOS 00* **% *%146
60 LUCIENE DE SOUZA MACIEL 89k x*xx *x*x125
AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO 61  |LUCIMARA COATA 32% XKk k%191
E ASSUNTOS FUNDIARIOS 62 MARCELA ISAC MARILIA 00% *** *x110
. 63 MARCILENE BERTIOL FERNANDES 08* *** **x96(
E DITAL DE DESCLASSIFICACAO GSU/DDS/EMHA N. 06/2026 - PROGRAMA R
RECOMECAR MORADIA - VULNERABILIDADE SOCIAL - MICROCEFALIA 64 MARIA EDUARDA ARAUJO DE ARRUDA Q7 xx*x,**116
n - 65 MARIA SIMONE DE ALENCAR 27X Kkx x%x847
(o] DIRE:I'OR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS - EMHA, no uso de suas atribuicBes legais, por intermédio do presente 66 MARIA VIANA TFRAN 98 Fx* **168
edital, torna publica a DESCLASSIFICACAO dos inscritos abaixo relacionados, em razdo 67 MARIANA YOUSELET MILANO TORRES 70% **k* **295
do ndo atendimento aos critérios dispostos no EDITAL DE CONVOCACAO N. 31 GSU/
DDS/EMHA, publicado no DIOGRANDE n. 8.060 em 6 de setembro de 2025. 68 MARILEI APARECIDA DE FRANCA 10% *** **873
69 MARLI MANDU LADEIA 63k x*kk *x*153
NOME CPF 70 MARY LUCIENE BERNAL MEDINA QO* *** *%128
1 AIRTON MATHEUS AMORIM ROCHA 08* **x *x188 71 MAYLA LORANY ALES DE QUADROS 08% . *%* *%*189
2 ALZINEIA OLIVEIRA DE SOUZA Q1 ko **104 72 MONICA APARECIDA DE MIRANDA BARBOZA 04* *** *%130
3 AMANDA PEDROSO DUPRAT 75% F*xx *¥x153 73 MORGANA SANTOS FRANCA 10% %%k *x%x14D
4 ANA LUIZA DE ALMEIDA RODRIGUES Q1% **x *x154 74 NATALIA GOMES BENICIO ROSA 05 %%k **178
5 ANA PAULA LUZIA FRANCO BATISTA Q3% *** **x163 75 NELSON PEREIRA DE SOUZA Q1% %%* *%108
6 ANDREIA PEREIRA DA SILVA 32% kkx x%x884 76 NILZA VERA 04% %%k *%*182
7 ANDRESSA DA SILVA LEMES Q5% **x **x133 77 PAMELLA CARLA LIMA CAVALCANTE 00%.%%* *%106
8 ANDREZA THAYS GIMENEZ ARANDA Q4% HH*.**102 78 PATRICIA GOMES NASCIMENTO CASTANHEIRA 05% *** *%125
9 ANELISE ALMEIDA CASTRO DE SIQUEIRA Q6% *** **833 79 PIETRA LUANA FREITAS FRANCO 05%, %% *%138
10 ARIADLA PEREIRA ANDREA Q4% **x *x195 80 PRISCILA EPITACIO 05%, %% *x*x456
11 ARIANE DA CRUZ COSTA Q0 ok k154 81 PRISCILA FLAVIO GUIMARAES DA SILVA QO* **kk *%k149
12 AUGUSTO ESPINOSA OJEDA Q4% **x x*129 82 QUEMARA DIVAINE LEANDRO Q2% *** *xx164
13 BIANCA LIMA PAREDES Q6% *** **x158 83 RAFAELLA LIMA SOARES 06% . %** *%*184
14 BRUNA INFRAN DA SILVA Q1% **x **x106 84 RAYANE BARBOSA FERNANDES Q7% *¥%* xx163
15 CAMILLA DA SILVA BARBOZA Q7% x¥x **x139 85 RELINDES BONAVIGO 04% %** *x*986
16 CAMILY GOMES DE ROSAS Q7* **x **x150 86 ROBERT WAGNER SOARES CASTELO Q3* *** *x130
17 CREUSA SANCHES S8¥ Hxk *191 87 RONYSON DA SILVA SANTOS 04* *** *%183
18 CRISTIANE ARRUDA DOS SANTOS 82%* **kx *%x149 88 ROSEMEIRE GREGORIO SAMPAIO 55% k%% %*%149Q
19 DANGELA MELO CANDIA Q4 ok 44123 89 SAMARA CAVALHEIRO VILHALVA 06* *** **159
20 DEBORA SANTOS AMARAL 04* x> **112 90  |SHUELLEN ORMINDA EGUES FERNANDES 02% *** *x104
21 DILMA BOGADO Q4 ok %119 91 SIMONE DA SILVA LEITE Q2% *xk *%x161
22 EDER PINHEIRO DE ANDRADE Q0% *** **x196 92 SOLANGE FLORES CARDOSO 00, *** *xx170
23 EDILEUSA DUARTE MENESES RODRIGUES Q1% *¥x *x177 93 SORRAYLA LUANI VIEIRA LOPES 06%.%%* *%104
24 ELIZANGELA ALVES DA SILVA Q6% *** *x173 94 STEFHANI FERREIRA VILALBA 10% %%k *xx101
25 ELLEN FERNANDA SILVEIRA DA SILVA Q4% x*x **x111 95 TATIANE GOMES DE CARVALHO 05%.%%* *%164
26 ERICA TARGINO DE CAMPOS Q3* *** **x189 96 THAYRINE ALVES MEDEIROS ACUNHA Q8* *** *x139
27 ERIKA BEZERRA BARBOSA Q6% ¥*x **x160 97 THAYZA KETHLYN DA SILVA 03%.%%* *%170
28 FLAVIANE SOUZA MENDES Q5% *** **x192 98 VANESSA ARAUJO RODRIGUES 05%, *%* *xx101
29 FRANCIELY DE SOUZA EUZEBIO Q6% ¥¥* **x155 99 VANESSA FERMOW 1% *¥¥ **851
30 GABRIEL AVELAR GALIANO FERNANDES 04* **xx *x101 100 VANESSA GONGCALVES FRANCISCO MORINIGO 05%. k%% *%*146
31 GABRIELY NUNESDASILVA Q7 ok 4164 101 |VITORIA CAROLINA CORTES DE FREITAS 03* **kk k%162
32 GILSON SANTANA DE SOUZA 58* *** *x*x13(Q 102 VIVIANE TAVARES DE OLIVEIRA 03% *%* xx113
33 GISELLE CRISTHINY ALVES ESCOBAR Q7% x¥x **x182 103 WENDEL MOREIRA NAZARETI 04% *%* x%x143
34 GISLAINE DE PAULA SOUZA Q2% **x *x173 104 WILBERTO COSTA MICHELS 26% F¥x¥ **860
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105 ZAQUEU CASIMIRO NEVES 60%* *** **153

Campo Grande/MS, 03 de Fevereiro 2026.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente
Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos Fundiarios - EMHA

EDITAL DE COMPARECIMENTO N. 07 GSU/DDS/EMHA

A Agéncia Municipal de Habitagcdo e Assuntos Fundiarios - EMHA, por intermédio
d o presente edital, SOLICITA O COMPARECIMENTO dos SORTEADOS para
C ontinuidade no Processo de Selegao, conforme lista de inscritos do EDITAL
INFORMATIVO N. 69 GSU/DDS/EMHA, DIOGRANDE N. 8.161 de 16 de dezembro
de 2025 com 50 (cinquenta) cotas de atendimento estabelecidas em edital, para a
modalidade VULNERABILIDADE SOCIAL - PCD (Pessoa com Deficiéncia), nos
termos da Lei Municipal n. 6.797 de 30 de margo de 2022.

Art. 1°, Para o atendimento, os convocados deverdao apresentar os documentos pessoais
do titular ou dependente e comprovar o cumprimento dos seguintes requisitos:

I - ser residente no Municipio de Campo Grande ha mais de 2 (dois) anos;

II - ter renda familiar de até 3 (trés) salarios minimos;

III - ndo ser proprietario, promitente comprador, permissionario, promitente
permissionario de direitos de aquisigdo, usufrutuario ou arrendatario de outro imovel;

IV - ndo ter sido beneficiado (a) no Programa Recomecar Moradia em qualquer modalidade
e nem estar sendo atendido (a) no Programa Locacgdo Social;

V - estar cadastrada no Cadastro Geral da Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos
Fundiarios (EMHA);
VI - estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais;

VII - apresentar certidGes negativas de bens imoveis, emitida pelos 3 (trés) Cartdrios de
Registro de Iméveis de Campo Grande;

VIII - E necessario apresentar laudo médico atualizado com o Cédigo Internacional de
Doengas (CID) que ateste a deficiéncia.

IX - O cadastro sera realizado em nome da pessoa com deficiéncia e, em caso de
incapacidade, em nome do responsavel legal (mde ou pai), tutor ou curador, devendo,
neste caso, a pessoa com deficiéncia constar como dependente no Cadastro Unico;

Art 20 A ndo apresentagdo do laudo médico comprobatério da condigdo de pessoa com
d eficiéncia acarretara a imediata desclassificacdo do cadastro, inviabilizando a
participagao no Programa.

Art. 3°. Os convocados nesta lista deverdo comparecer das 08h as 12h na EMHA situada
na Rua Iria Loureiro Viana 415, Vila Gloria, Campo Grande - MS, de acordo com a
classificagdo e as datas abaixo. O Atendimento sera realizado por ordem de chegada.

30 | ELIAS DA SILVA FONSECA 224 F** ***x-70

31 | ANDREA ORTELHADO 020 ¥** ***-60

32 | ROSIMEIRE BRANDAO DA SILVA 859, *¥** ***-00

33 | ALESSON DE OLIVEIRA SILVA 015.%** ***-70

34 | REGIANE DE SANTANA 044, %% x%kx_08

35 | LUIZ FERNANDO DOS SANTOS JUNIOR 851 . ¥** ***x-20

36 | JOICE LESCANA MARCOLINO 973 ¥** ***-10

37 | LIDIANE BARBOSA DE PAULA 054.*** ***-06

38 | SARA SANTOS ARAUJO 358.*** ***-03

39 |JEANE AUXILIADORA CEBALHO 429 F** ***x-15

40 | DANIELA DIAS ZENDRON 402, %% * *%*_38

41 | ADRIANA MARTINS DA SILVA 013 %** ***-75

42 | LONDRES CAVALHEIRO 6309, %%% **%_91

43 | SUELEN ANTONIA DOS SANTOS 051 *%** ***-33

44 | EDINETE VILHARROEL SIMOES 874 F** ***-34

45 | THAISA PEREIRA DOS SANTOS

46 | JOAO PEDRO EIFLER MASCARENHAS

47 | GEZZUS JUNIOR FERREIRA DE SOUSA DA SILVA
48 | GLEIZIELLY SOUZA DA SILVA

49 | EDRISON SANTOS SALES

031, %% ***_47
092 *** ***-56
038.*¥** ***-57
068.¥** ***-50
922 F** ***-04

ORDEM DATA

1a10 05/02/2026

11a21 06/02/2026

22 a 32 09/02/2026

33a43 10/02/2026

44 a 50 11/02/2026

NOME: CPF:

1 | LEONIR FERREIRA BORGES 271 ¥** k**_78
2 | MIRIAN PATRICIA DOS SANTOS 891 ¥** ***_06
3 | PRISCILA FLAVIO GUIMARAES DA SILVA 999, ¥ ** **x*-49
4 | AMANDA CAROLINE DANTAS RODRIGUES 075, %% ***-40
5 | CELSO DE OLIVEIRA MACHADO 935, ¥** ***-49
6 | ELIZANGELA MARIANO 033.*** ***_73
7 | JULIANE MENDES DA SILVA 062 *¥** ***-03
8 | CAROLINE RODRIGUES 019.*** **x*.99
9 | NILZA GOMES ROCHA 000.*** ***-01
10 | MARLUCE ALVES DA SILVA SA 061.*** ***-98
11 | CLAUDIO DA SILVA SOUZA 707 . *¥** ***-16
12 | SUZANNI DA SILVA CABRAL 049.*** ***-50
13 | ANA CARLA SANTOS 073.*** ***-57
14 | SIMONE ASSIS AGAPITO DA SILVA 316 ¥** k**-13
15 | OCIMAR DIAS DA SILVEIRA 456 **F* ***-91
16 | MARCOS ANTONIO ROCHA 407 F** *xx-15
17 | CRISTHIANE SANDIM DE ARRUDA 003.*** ***-28
18 | IRENILZA TEREZA LEITE 060.*** ***x-57
19 | MAYNARA DE OLIVEIRA LIMA 048.*** ***-00
20 | NATHIELLY NONATO DA SILVA 033 %** ***-22
21 | LUANA DAMACENA NAGAY DE SOUZA 090 . ¥** ***-93
22 | ARTADNI DE JESUS MILINA DA SILVA 066.*¥** ***-32
23 | CAROLINE INFRAN 023.*** ***-76
24 | JESSICA BARBOSA MARTINEZ 074 F** ***x-22
25 | WEDLA MARCIANO PRADO DOS SANTOS 031.%** ***x-26
26 | ANA CRISTINA CORREA DE OLIVEIRA 110 %%* ***-4]
27 | BRUNO SILVA AYVA 041 %** ***-50
28 | ELIOMAR VICENTE DELGADO 321 . ¥** k**_04
29 | ALINE FORNAZARE EUZEBIO MOREDA 043 *** ***-26

50 | LATIANA DA SILVA SOUZA 065.*** ***-67

Art 4° O sorteado que ndo atender a convocacgao no prazo, conforme tabela, serd considel

automaticamente desclassificado.

Campo Grande/MS, 03 de Fevereiro 2026.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente
Agéncia Municipal de Habitagcdo e Assuntos Fundiarios - EMHA

E XTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N. 513.273-64 DE
04/02/2020, CELEBRADO EM 02/02/2026.

PARTES: Caixa EconOmica Federal e o Municipio de Campo grande.

DO OBJETO: O presente instrumento tem por objetivo alterar a cldusula 2 - PRAZO do
Convénio firmado para a execucdo do Trabalho Social no empreendimento denominado
Residencial Jardim Canguru, cadastrado no SIAPF sob o n. 513.273-64/2020, realizado
conforme diretrizes do Programa Minha Casa Minha Vida

DA VIGENCIA: Fica o instrumento contratual prorrogado por mais 12 (doze) meses,
podendo sofrer outras prorrogagdes por iguais ou inferiores periodos, respeitado o limite
legal.

ASSINATURAS: Lucio Flavio Mourdo Santos e Claudio Marques Costa Junior.

CAMPO GRANDE - MS, 02 DE FEVEREIRO 2026.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR ~
DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS - EMHA

E XTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N. 498.890-90 DE
04/02/2020, CELEBRADO EM 02/02/2026.

PARTES: Caixa EconOmica Federal e o Municipio de Campo grande.

DO OBJETO: O presente instrumento tem por objetivo alterar a cldusula 2 - PRAZO do
Convénio firmado para a execucdo do Trabalho Social no empreendimento denominado
Residencial Sirio Libanés I, II, III, cadastrado no SIAPF sob o n. 498.890-90/2020,
realizado conforme diretrizes do Programa Minha Casa Minha Vida

DA VIGENCIA: Fica o instrumento contratual prorrogado por mais 12 (doze) meses,
podendo sofrer outras prorrogagdes por iguais ou inferiores periodos, respeitado o limite
legal.

ASSINATURAS: Lucio Flavio Mourdo Santos e Claudio Marques Costa Junior.

CAMPO GRANDE - MS, 02 DE FEVEREIRO 2026.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR

DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGCAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS - EMHA

ATOS DE PESSOAL

O ATOS DA PREFEITA

DECRETO “PE"” n. 266, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2026.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

A UTORIZAR a cedéncia da SOLANGE CORREA DE MENEZES, matricula n.
387884/02, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-3, Classe “C”, lotada na Secretaria




