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648/2024 (§ 3° do art. 39) sob orientagdo do TCE/MS e inciso IX do artigo 37 da CF;
Art. 14. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no site da Prefeitura Municipal e publicado
no Diario Oficial do municipio.
Art. 15. Os casos omissos neste Decreto serao resolvidos pela Comissao referida no art. 2°.

Art. 16. Na hipdtese de haver candidato inscrito para o Processo Seletivo, que tenha com qualquer dos membros da
Comissdo, grau de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, apds o encerramento das
inscricoes, devera declarar-se impedido de participar da Comissao ora constituida, solicitando ao Prefeito Municipal sua
substituicao.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua afixacgao.
Art. 18. Revogam-se as disposicoes em contrario.
Taquarussu/MS, 20 de maio de 2026.
CLOVIS JOSE DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Cumpra-se, Registre-se, Publique-se.
LUIZ FERNANDO PIGARI BAPTISTA
Secretario de Administragdo Geral
Matéria enviada por NAIR ROSA DA SILVA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO (EDUCACAO FISICA) 004/2026
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA DE TAQUARUSSU, no uso de suas atribuicSes legais
e com fundamento no inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal da Republica, na Lei Municipal n® 516/2019 de
16 de dezembro de 2019, alterada pela Lei Municipal n® 648/2024 de 30 de outubro de 2024, na Lei Complementar
Municipal n° 009/2010 de 15 de junho de 2010, e no Decreto n° 66 de 30 de junho de 2017, torna publico, para
conhecimento dos interessados, a abertura das inscrigdes de candidatos para o Processo Seletivo Simplificado (PSS) de
Educacao Fisica para o ano de 2026.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera coordenado pela Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Esportes
em conjunto com a Comissdo Organizadora constituida pelo Decreto Municipal N© 054/2026.
1.2 A abertura do PSS 004/2026, para o componente curricular de Educagdo Fisica.
1.3 O presente edital tem por objetivo a constituicdo do Banco Reserva de Profissionais para a Funcao Docente
Temporaria, a ser utilizado na convocacao de professores em regime de supléncia para a Rede Municipal de Ensino para
0 ano letivo de 2026.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo de todos os atos, editais, avisos, comunicados
e outras informacgdes pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo publicados no Diario Oficial do Municipio.

2. DA FUNCAO DOCENTE TEMPORARIA E DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A CONVOCACAO
2.1. Da funcéo, da jornada de trabalho, da remuneragdo, das atribuicdes e competéncias basicas:

Fungéao: Funcdo Docente Temporaria

Jornada de Até 20 gvinte) horas semanais, podendo a convocagdo temporaria ser realizada em carga horaria inferior a este Iimi~te e estar
Trabalho: distribuida entre os turnos matutino e vespertino, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educagao Cultura

) e Esportes.

R e muner ac¢ a ollicenciatura plena 3.374,33

(para 20 horas|Pés-Graduagdo 3.504,11

semanais conforme LC|Mestrado 3.633,90

062/2022): Doutorado 3.763,68

Atuar na Educacdo Basica na etapa do Ensino Infantil e Fundamental; planejar e ministrar as aulas em conformidade com
o Curriculo de Referéncia de Mato Grosso do Sul, o Projeto Politico Pedagdgico da Escola Municipal e legislagdo inerente ao
exercicio do cargo/funcdo; diagnosticar as dificuldades de aprendizagem dos estudantes e propor estratégias de melhorias;
A tribuicd e s|avaliar o desempenho dos estudantes por meio de estratégias e instrumentos, com intuito de melhorar a aprendizagem;
Basicas: contribuir para a elevagdo dos niveis da qualidade do ensino ofertado na unidade escolar da Rede Municipal de Ensino; colaborar
com as atividades da escola em articulagdo com as familias e com a comunidade; participar das formagdes continuadas
ofertadas pela unidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e Esportes e demais atribuicGes previstas no
Regimento Escolar.

Competéncias
basicas para
o exercicio da
funcao docente
temporaria:

Ter dominio dos conhecimentos da area de atuagdo; estimular o estudante a construgdo continua do conhecimento; estimular a
participagdo do estudante nas atividades nos diversos ambientes de aprendizagens; garantir o desenvolvimento do contetdo do
componente curricular; proporcionar um ambiente saudavel que possibilite o aprendizado; estar em continuo aperfeicoamento;
manter postura ética; expressar-se com clareza; administrar conflitos e se envolver em atividades realizadas na/pela escola.’

2.1.1. Os valores das remuneragfes constantes no quadro do subitem 2.1, correspondem a jornada de trabalho de
20 (vinte) horas semanais com base na classe inicial do seu nivel de formagdo, sendo que o valor a ser recebido pelo
Profissional Docente Temporario sera calculado proporcionalmente a quantidade de horas/aulas efetivamente atribuidas
no ato da convocagao.

2.2. A realizagdo do Processo Seletivo Simplificado visa a atender as demandas de profissionais da Secretaria Municipal
de Educacdo Cultura e Esportes, na etapa do Ensino Infantil e Fundamental, decorrentes de necessidade temporaria, de
excepcional interesse publico, na forma e nas situagOes previstas na legislacdo pertinente, relativas aos Componentes
Curriculares:
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[Componente Curricular [Requisito de Escolaridade |
|[Educacdo Fisica |Licenciatura Plena em Educacéo Fisica (Registro CREF) |

3. DO CADASTRAMENTO
3.1. Poderdo se cadastrar:
3.1.1 Professores habilitados em Educacao Fisica para convocacao.

3.1.2 Para atuar como Professor Temporario em Educacéo Fisica, o candidato deve estar devidamente regularizado
junto ao Conselho Regional de Educacgao Fisica (CREF).

3.2 As inscrigdes online serdo realizadas a partir do dia 21 de maio de 2026 até as 13 horas de 30 de maio de 2026,
(horario local), no link abaixo, que também sera disponibilizado no site da prefeitura “http://www.taguarussu.ms.gov.
br”

I - INSCRICAO EDUCACAO FISICA 2026:
II - Convocacdo de Professor Substituto: CLIQUE AQUI PARA EFETUAR A INSCRICAO

3.3. Para realizar a inscricdo, o candidato DEVERA FAZER LOGIN COM UM E-MAIL E SENHA DO GOOGLE, tendo
em vista que serdo anexados os documentos comprobatorios da formagdo académica e da prova de titulos, que serdo
armazenados automaticamente em uma conta do Google Drive da Secretaria de Educacao.

3.4. Durante da inscri¢do, conforme item 3.3, DEVERAO ser anexados nas questdes especificas os documentos e
certificados/histdrico escolar do candidato para pontuagdo na prova de titulos (GRADUACAO, CURSOS e TEMPO DE
SERVICO), além do certificado de formacdo profissional necessario para exercer o cargo selecionado.

3.5. Apos preencher o formulario online com os devidos anexos o candidato devera clicar na opgdo ENVIAR para a
conclusdo de sua inscrigdo, recebendo no e-mail informado, a confirmacdao da mesma.

3.6 As informagodes prestadas no preenchimento do formulario sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
que qualquer falsidade ou inexatidao nos dados e nos documentos apresentados pelo candidato, apuradas a qualquer
tempo, acarretardo a anulagao de sua inscrigao, e responsabilizacdo segundo os ditames legais.

3.7 O candidato que se inscrever devera ter formacdo em curso de licenciatura plena devidamente reconhecida pelo
MEC, com habilitacdo para Educacao Fisica e, ou documento (declaracdo) que comprove estar cursando o uUltimo ano
em curso de licenciatura nos casos ndo habilitado, mediante declaracdo, e ou comprovante de matricula.

3.8 As inscricdes so6 serdo validadas se no diploma de graduacado assegurar o direito de lecionar na area em que o
candidato se inscreveu.

3.7 A Secretaria Municipal de Educacao publicara no Diario oficial do municipio bem como na pagina da prefeitura a
relacdao nominal dos candidatos inscritos do PSS, no dia 01 de junho de 2026.

3.8 Apds a publicagdo, o candidato que se sentir prejudicado tera 02 (dois) dias Uteis, a partir da data da publicacéo,
para apresentar recurso, fundamentado com fatos e dados

4. DA AVALIAGAO CURRICULAR (PROVA DE TITULOS)

4.1. O candidato convocacdo devera atentar-se que no ato da inscrigdo online, os titulos deverdo ser anexados
obrigatoriamente em formato PDF, frente e verso, em Unico arquivo legivel e sem rasuras, no local indicado para cada
item.

§ 10 Serd O@RIGAT(')RIO informar o NOME DO CANDIDATO em cada um dos arquivos anexados. Ex: FULANO DE TAL
- GRADUACAO, FULANO DE TAL - TEMPO DE SERVICO, FULANO DE TAL - CURSOS.

§ 209 Os documentos anexados que nao estiverem de acordo com o item 4.1 serdao anulados.
4.2. O candidato devera anexar Certificado ou Declaracdo de curso na area pretendida.

4.2.1 Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, considerando carga horaria minima de 20
(vinte) horas por certificado. A pontuagdo sera contabilizada até o limite maximo de 200 (cem) horas, considerando a
soma da carga horaria.

4.3. Nao serdo aceitos documentos que ndo expressem com clareza, o objetivo do evento, carga horaria, contetdo
programatico, registro e que ndo seja expressamente da area educacional.

4.4, Os titulos enviados serdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a comissdao examinadora do processo
seletivo no direito de exclui-lo da selecdo, caso seja comprovado inverdade nos dados fornecidos, falsidade nos
certificados apresentados ou a omissao de informacgOes requeridas pela mesma.

4.5. Serdo considerados validos, para fins de contagem de pontuacao, os titulos de curso de aperfeicoamento
apresentados e emitidos de abril de 2021 até 30 de abril de 2026;

4.6. Apds a efetivacdo da inscrigdo online, o candidato recebera no e-mail cadastrado cépia dos dados fornecidos
como confirmagao da inscrigao.

4.7. O prazo para o envio dos titulos sera respeitado rigorosamente o estabelecido no item 3.4, e o candidato que
realizar a inscrigdo on-line e ndo anexar os titulos, pontuara zero na classificagao final.

4.8. Para fins de comprovagdo quanto a temporalidade da contratagdo, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar
juntamente com a documentacao, uma Certiddao de Tempo de Servigo como professor, atualizada, (pelo menos 30
dias), emitida pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Taquarussu/MS. Os candidatos que
nunca tiveram vinculo com o Municipio de Taquarussu, na condicao de professor convocado temporariamente, podera
apresentar uma declaracdo de que ndo fora contratado anteriormente pelo Municipio de Taquarussu.

4.9. A relagdo com os nomes dos candidatos classificados com pontuacao total, sendo deferida ou indeferida para o
exercicio da funcdo docente do ano letivo de 2026 esta prevista para ser publicada no Diario Oficial do Municipio no
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dia 04 de junho de 2026, por ordem de classificacao.

4.10. Apos a publicacdo, o candidato que se sentir prejudicado terd 02 (dois) dias Uteis, a partir da data da
publicacdo, para apresentar recurso, fundamentado com fatos e dados. Em seguida a Secretaria Municipal de
Educacdo publicard a homologagdo do resultado final.

5. DA SELECAO

5.1. Serdo selecionados os candidatos de acordo com a pontuacao obtida, mediante comprovagdo documental de
titulagao e capacitacao, cujo nome conste na relacdo de aprovados no Processo Seletivo Simplificado n® 004/2026 de
professores temporarios na rede municipal de ensino, divulgado no Diario Oficial do municipio.

5.2. A relacdo dos candidatos para Convocacdo sera de acordo com a pontuagdo obtida apds a contagem dos titulos
enviados pelos candidatos.

5.3. Caso haja empate na classificagdo, no desempate serdo observados respectivamente os seguintes critérios:
I- Maior tempo de servigo no magistério;

II- Maior idade.

6. DA LOTAGCAO

6.1. Serdo lotados os professores obedecendo a ordem de classificacdo do processo seletivo simplificado;

6.2 A carga horaria de um professor legalmente afastado ndo sera fracionada, salvo por interesse da Secretaria
Municipal de Educacgao, Cultura e Esporte.

6.3 A lotagdo sera de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes.

6.4 Para os candidatos a Convocacdo temporaria a lotagdo sera em 20 horas, podendo ser ampliada de acordo com a
necessidade surgida e apds avaliagao da SEMEC.

6.5 O candidato inscrito no Processo Seletivo Simplificado, quando selecionado, recebera remuneragao
correspondente com seu nivel de habilitacdo e ao da Classe “A” e proporcional a carga horaria trabalhada.

6.6 Em convocacdo do candidato para substituicdo por periodo inferior a 1 (um) ano letivo, apos o término da
substituicdo, o professor retornard a mesma posicao/colocacdo/classificacdo no Banco Reserva de Profissionais para a
Funcdo Docente Temporaria, podendo ser novamente convocado.

7. DOS IMPEDIMENTOS
7.1 S3o impedidos de atuarem na fungdo de docente temporario o interessado:

a) Que estiver afastado por motivo de licenca médica da propria saude ou para acompanhar pessoa da familia, licenca
maternidade, licenga para acompanhar conjuge ou outras licengas;

b) Ocupante de cargo ou emprego que implique em acumulagdo ilicita;

c) Aposentado por invalidez ou sob forma compulsoéria;

d) Servidor que esteja respondendo ou possuir condenagdo administrativa, com transito em julgado;
e) Servidor ocupante de cargo administrativo de nivel médio;

f) Professor detentor de dois cargos, sendo um aposentado e um em efetivo exercicio;

g) Militar;

h) Professor com readaptagdo proviséria ou definitiva.

i) Com indisponibilidade de horario para cumprimento de carga horaria integral do respectivo cargo;

j) Professor que ndo obedecer ao requisito da temporalidade dos vinculos com o servico publico nos termos da Lei
Municipal n® 516/2019 de 16 de dezembro de 2019, alterada pela Lei Municipal n® 648/2024 de 30 de outubro de
2024 e inciso IX, do artigo 37 da CF e orientagao do TCE/MS;

8. DA CONTRATACAO

8.1. Os candidatos serdo contratados através de Portaria/SEMEC para atuarem durante o ano letivo, de acordo com a
classificacdo do edital e as vagas existentes.

8.2. A Secretaria convocara o candidato por meio de Edital publicado no Diario Oficial do Municipio.

8.3. O candidato que, no momento da convocacgao, estiver impossibilitado de assumir a fungao por motivo pessoal
devidamente justificado podera ser reclassificado, uma Unica vez, para o final da lista de aprovados, mediante edital
da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, sem prejuizo de nova convocacgao apds o esgotamento da
lista original.

8.3.1. Apds a segunda chamada, o candidato reclassificado convocado para nova contratacdo recusar-se ao
preenchimento da vaga disponivel no prazo estabelecido no edital de convocagdo, e ou desisténcia posterior, sera
eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado, mediante publicacdo de Edital no Diario Oficial do Municipio.

8.4. A contratacdo tera vigéncia por prazo determinado e conforme a carga horaria do professor a ser substituido.
8.5. A contratagdo para substituicdo de atestado médico (licengas médicas de curto prazo), caso o candidato ndo
aceite a convocacdo, ndo implicara em sua desisténcia do processo, permanecendo mantida sua classificagdo regular
no PSS 004/2026. Nessa situagdo, a SEMEC podera convocar os candidatos subsequentes, obedecendo rigorosamente
a ordem de classificagdo.

8.6. No caso de ndo havendo interesse dos candidatos do banco reserva, podera ser atribuida aos candidatos ja
convocados em 20 horas ou em carga horaria incompleta.

8.6.1 A portaria explicitara a funcao a ser desempenhada, o prazo, o valor, a forma de remuneragdo e a carga horaria
a ser cumprida.

8.7. Fica vedada a contratacdo de pessoas para os cargos que regem esse Edital, que nos ultimos 24 (vinte e quatro)
meses mantiveram vinculo sem interrupcao de 30 (trinta) dias com o municipio de Taquarussu.
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8.7.1. Fica permitida a contratacdo temporaria por excepcional interesse publico nos casos em que houver uma
interrupgdo de pelo menos 30 (trinta) dias da ultima contratagdo ou renovagdo de contrato, e/ou que a somatéria do
ultimo contrato com o atual, ndo exceda ao mesmo prazo.

8.8. Nao se aplica a clausula anterior se houver a interrupgdo do vinculo com o municipio de Taquarussu pelo prazo
minimo de 30 (trinta) dias ininterruptos, nos termos legais da Lei 648/24 que altera o §3° do art. 3° e adiciona o §4°
do art. 3° da lei municipal 516/2019.

8.9. O candidato convocado devera apresentar copia legivel e sem rasuras dos referidos documentos para a Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, sendo:

a) Diploma, Certificado de Conclusdo ou Histérico Escolar (autenticado em cartério);
b) Registro Geral de Identificagao - RG;
c) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de eleitor com respectivo comprovante de quitagdo eleitoral da Ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo
eleitoral;

e) Estar quite com as obrigagdes do servigo militar, se do sexo masculino;

f) Nimero do PIS/PASEP, emitido pelo Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal;

g) Comprovante de residéncia;

h) Carteira de trabalho (cdpia)

i) Certidao de nascimento ou casamento, ou ainda, de casamento com averbagdo quando divorciado;

j) Declaracao de bens;

k) Declaracdo de acumulo ou ndo de cargo e/ou funcdo publica;

I) Comprovante de conta bancéria;

m) Atestado médico de boa salde fisica e mental, emitido por Médico do Trabalho;

n) Certiddo de 1° grau, agGes civeis e criminais (Poder Judicidrio Tribunal de Justica MS);

o) Certiddo de distribuicdo da Justica Federal, agGes civeis e criminais (abrangéncia Tribunal Regional Federal da 3°
Regido)

p) Certificado de Registro no Conselho de Educacdo Fisica (para Professor de Educacgao Fisica);

9. DA REVOGACAO DA CONVOCACAO

9.1 O professor tera sua convocacdo revogada e contrato rescindido:

a. Quando ocorrer a ocupacdo da vaga por candidato aprovado em concurso publico;

b. No retorno a atividade, do Professor titular;

c. Na remocdo de professor ocupante de cargo efetivo para a Unidade Escolar em que haja vaga pura ocupada por
temporario;

d. Quando ndo apresentar desempenho favoravel na regéncia de classe, comprovado mediante apresentacdo de
relatdrio elaborado e assinado pela Direcao e Coordenacdo Pedagdgica da Unidade Escolar;

e. A pedido préprio;

f. Quando houver extingdo do posto de trabalho;

g. Por conveniéncia administrativa;

10. PONTUAGCAO

10.1. A pontuacdo dos titulos serd de acordo com os seguintes critérios.

I - Diploma ou Certificado escolar de Graduacdo na Area Educacional em instituicdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacdo- MEC, desde que ndo seja pré-requisito para o cargo pretendido - valendo 2 (dois) pontos por
Certificado - maximo de 02 (dois) certificados, Total maximo de pontos - 4,0 (quatro) pontos.

II - Certificado ou Declaracdo de Pés-Graduacdo na Area Educacional, nivel Especializacdo, em instituicdo
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, com carga horaria minima de 360 horas - valendo 3
(trés) pontos por certificados — maximo de 02 (dois) certificados - Total maximo de pontos - 6 (seis) pontos.

III - Certificado ou Declaracdo de Pés-graduacdo, nivel Mestrado, na Area Educacional com cépia da ata de defesa em
instituicdo devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, com carga horaria minima de 360 horas -
maximo 01 Certificado - Total maximo de pontos - 10 (dez) pontos.

IV - Certificado ou Declaracdo de Pés-graduacdo, nivel Doutorado na Area Educacional, com copia da ata de defesa
em instituicdo devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, com carga horaria minima de 360 horas -
maximo 01 Certificado - Total maximo de pontos - 20 (vinte) pontos.

V. Cursos de formacgdo continuada na area docente, validade de cinco Ultimos anos, com carga horaria minima de 20
horas, tendo valor de 2 (dois) pontos por certificado a cada 20 horas, totalizando o limite de soma de 200 h (de abril
de 2021 até 30 de abril de 2026). Total maximo 20 (vinte) pontos.

VI - Declaracdo de Tempo de Servico como professor, coordenador pedagdgico e diretor escolar nas redes publicas

e privadas, valendo, 2,0 (dois) pontos para cada ano calendario (365 dias ou 12 meses); sendo no maximo 40,0
(quarenta) pontos (considerando a somatéria do tempo de servigo prestado no municipio de Taquarussu e fora dele).
OBS: Caso a instituicdo de ensino emita declaracdo de tempo de servico baseada em ano letivo, serad considerado,
desde que ndo exceda ao total de anos calendario para o periodo declarado.

10.2 Nos casos previstos no inciso VI, observa-se que quando houver concomitancia de tempo de servico entre dois
ou mais municipios, o candidato, obrigatoriamente, devera fazer opcao apenas pelo tempo de servico referente a um
municipio.
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11. DOS PRAZOS

11.1 A validade do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professores Temporarios tera validade de 1
(um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os profissionais inscritos no Processo Seletivo Simplificado que ndo obedecerem ao requisito da temporalidade
dos vinculos com o servigo publico, conforme o artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal de 1988, bem como

da Lei Municipal n° 648/2024, que altera o § 3° do Art.3° da Lei Municipal n® 516/2019, ou tiverem algum

outro impedimento temporario no momento da contratacdo, serdo reclassificados no final da lista pela comissdo
organizadora.

12.2. Havendo prorrogacdo do PSS o candidato retornara a sua classificacdo original, de forma que sua eventual
contratacao sera precedida de verificacdo a respeito da existéncia ou ndo do impedimento que ocasionou sua
reclassificacao;

12.3. Apds analisar o recurso, a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte e a Comissdo Organizadora
emitird parecer no prazo de 48 horas.

12.4. A classificagdo final do Processo Seletivo Simplificado de Professores Temporarios a que se refere este Edital,
ndo assegura aos candidatos a contratagdo, mas tdo somente a expectativa de ser contratado obedecendo a rigorosa
ordem de classificagdo, a existéncia de caréncia temporaria, o interesse e a conveniéncia administrativa.

12.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

Taquarussu-MS, 20 de maio de 2026.
Daniel Berto
Secretario Municipal de Educagdo
Decreto Municipal N°© 003/2025 de 01 de janeiro de 2025.
COMISSAO ORGANIZADORA DO PSS

Nair Rosa da Silva Febbo Amanda Gonsales de Lima
Presidente Secretéria
Maria Francineide Davi Nogueira Gleice Kelly de Oliveira dos Santos Vanessa Vivian Sordi
Membro Membro Membro

Matéria enviada por NAIR ROSA DA SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

“Edital de Audiéncia Publica do Poder Executivo Municipal, destinada a apresentacdo do Relatério Quadrimestral do
Fundo Municipal de Saude, referente ao 1°. Quadrimestre - 2026 e Acumulado de Acordo com Lei Federal Complementar
NO©. 141, de 13 de janeiro de 2012.

O Prefeito Municipal de Taquarussu, Estado de Mato Grosso do Sul, Clovis Jose do Nascimento, no uso de suas
atribuicBGes previstas na Lei Organica Municipal e conforme Lei Federal Complementar N°. 101/2000, de 04 de maio
de 2000, intitulada de Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu Art. 48, Inciso I, Paragrafo Unico, torna publico a quem
de direito e quem mais possa interessar que:

I- A Audiéncia Puablica sera realizada no dia 28 de maio do presente ano, na Camara Municipal de Vereadores,
as 9h00, onde sera apresentado o relatério quadrimestral, 1° Quadrimestre do Fundo Municipal de Saude

- 2026 e Acumulado, contendo o demonstrativo do montante e fonte dos recursos aplicados no periodo, relatério
resumido da execugao orcamentaria, demonstrativo da receita de impostos liquida e das despesas proprias com acoes
e servigos publicos de saude, relatério da execucao financeira por bloco de financiamento e rede fisica, ofertas e
producdo de servigos publicos de saude.

II - A sociedade civil organizada e demais municipes, poderdo participar dando ideias e sugestdes através de
e-mail institucional da Secretaria Municipal de Saude: sms2@taquarussu.ms.gov.br, de modo a nortear as acdes
para os periodos seguintes de acordo com a realidade do municipio, obedecendo as prioridades e dentro de suas
necessidades.

III - E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente
EDITAI, que sera publicado na Imprensa Oficial dos Municipios de Mato Grosso do Sul, (www.diariomunicipal.com.br/
assomassul), no site do municipio (www.taguarussu.ms.gov.br), a fim de ser dada a publicidade e ampla divulgagdo
desta Audiéncia Publica e seus objetivos.

Taquarussu - MS, aos treze (13) dias do més de maio (05) do ano de dois mil e vinte e seis, (2026).
CLOVIS JOSE DO NASCIMENTO

Prefeito Municipal
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