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 P O D E R  E X E C U T I V OPARTE I

LEI

LEI n. 7.669, DE 12 DE AGOSTO DE 2026.

 DISPÕE SOBRE O PARCELAMENTO DE DÉBITO DO MUNICÍPIO DE 
CAMPO GRANDE JUNTO AO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊN-
CIA DE CAMPO GRANDE - IMPCG, NOS TERMOS DO ARTIGO 115 DO 
ATO DAS DISPOSIÇÕES CONSTITUCIONAIS TRANSITÓRIAS, COM 
REDAÇÃO DADA PELA EMENDA CONSTITUCIONAL N. 136, DE 9 DE 
SETEMBRO DE 2025.

Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA 
LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul 
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º O Município de Campo Grande reconhece que deve ao Instituto Municipal 
de Previdência de Campo Grande - IMPCG o valor de R$ 2.385.756.087,61 (dois bilhões, 
trezentos e oitenta e cinco milhões, oitenta e sete mil, sessenta e um centavos), 
atualizado até o mês de abril/2026.

Parágrafo único. O débito de que trata o caput deste artigo corresponde aos 
valores originários de R$ 821.330.646,99 (oitocentos e vinte e um milhões, trezentos 
e trinta mil, seiscentos e quarenta e seis reais e noventa e nove centavos), apontados 
nos Processos Administrativos Previdenciários - PAPs n. 121/2017, n. 157/2018 e n. 
062/2022, do Ministério da Previdência Social, correspondente ao período de 2010 a 
2021, já deduzidos os valores pagos, e foi atualizado monetariamente pelo INPC/IBGE, 
acrescido de juros compostos de 6% (seis por cento) ao ano, até o mês de abril/2026.

Art. 2º O débito de que trata o caput será amortizado em 300 (trezentas) parcelas 
mensais e consecutivas de R$ 7.952.520,29 (sete milhões, novecentos e cinquenta e 
dois mil, quinhentos e vinte reais e vinte e nove centavos), valor esse apurado até o 
mês de abril/2026, nos termos do artigo 115 do Ato das Disposições Constitucionais 
Transitórias, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 136, de 9 de setembro 
de 2025, mediante assinatura de Termo de Parcelamento junto à Secretaria de Regime 
Próprio e Complementar do Ministério da Previdência Social.

§ 1º Para fim de pagamento das parcelas de que trata o caput, será emitida 
autorização de vinculação do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, nos termos do 
artigo 117 do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n. 136, de 9 de setembro de 2025.

§ 2º O pagamento dos valores das prestações deve ser efetuado diretamente 
pelo Município:

I - enquanto não forem implementados os procedimentos para retenção das 
parcelas do FPM pelo agente financeiro responsável pela sua liberação;

II - caso não seja possível a retenção do FPM;

IlI - caso o valor retido não seja suficiente para a quitação integral da prestação, 
hipótese em que deverá ser efetuado o seu complemento.

§ 3º Não sendo possível a retenção do FPM no dia do vencimento da parcela, 
ou na hipótese de insuficiência dos valores para o seu pagamento, o Município deverá 
repassar o valor integral da parcela ou o seu complemento ao IMPCG, com aplicação dos 
acréscimos previstos no § 2º do art. 3º desta Lei.

Art. 3º O vencimento da primeira parcela deve ocorrer no dia dez do segundo 
mês subsequente ao da celebração do respectivo Termo de Acordo de Parcelamento, e o 
das demais prestações vincendas, no dia dez dos meses seguintes.

§ 1º O valor das parcelas vincendas será atualizado mensalmente pelo INPC/
IBGE e acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao mês, acumulados desde 
a data de consolidação do montante devido no respectivo Termo de Parcelamento até o 
mês do pagamento.

§ 2º Aplicam-se às parcelas eventualmente pagas em atraso a atualização pelo 
INPC/IBGE, acrescidas de juros simples de 1% (um por cento) ao mês e multa de 0,33% 
(zero vírgula trinta e três por cento) ao dia, até o limite de 20% (vinte por cento). 

Art. 4º O Instituto Municipal de Previdência de Campo Grande - IMPCG deverá 
rescindir o parcelamento de que trata esta Lei, em caso de revogação da autorização 
fornecida ao agente financeiro para vinculação do FPM prevista no § 1º do art. 2º desta 
Lei.

Art. 5º O Poder Executivo Municipal deverá prestar contas, trimestralmente, 
mediante relatório encaminhado à Câmara Municipal, dos valores recebidos do Fundo de 
Participação dos Municípios - FPM e vinculados aos pagamentos das parcelas previstas 
nesta Lei, bem como dos valores da contribuição previdenciária patronal repassados 
pelo Poder Executivo Municipal ao Instituto Municipal de Previdência de Campo Grande - 
IMPCG em decorrência do parcelamento de que trata esta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

 CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2026.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

 SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO

EXTRATO DO CONTRATO n. 176/2026.
PARTES: Município de Campo Grande - MS, com Interveniência da Secretaria Municipal 
de Saúde/Fundo Municipal de Saúde e a Empresa Abrace Serviços de Saúde em Domicílio 
Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 14.133, de 1º de abril de 2021, e demais legislações 
aplicáveis, sendo decorrente do Pregão Eletrônico n. 092/2026, ocorrido no Processo 
Administrativo n. 026554/2026-84, Registro Cadastral n. 212997, cujo procedimento foi 
homologado em 31/7/2026 pela Exma. Prefeita Municipal.
OBJETO: Contratação de empresa prestadora de Serviço Home Care em Atendimento à 
Determinação Judicial, constante no processo n. 0837373-48.2025.8.12.0001, ajuizada 
por D.A.V., nas especificações, quantidades e itens descritos no Contrato, conforme 
condições estabelecidas do Termo de Referência da Licitação.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, contados da última assinatura do contrato.
VALOR TOTAL: R$ 204.499,88 (duzentos e quatro mil, quatrocentos e noventa e nove 
reais e oitenta e oito centavos).
DOTAÇÃO: Fonte de Recurso: 01 - Recursos do Tesouro; Dotação Orçamentária: 
1.500.100.200.10.122.0022.4001; Elemento de despesa: 33909102 - Sentenças 

ANO XIX n. 8.427 - sexta-feira, 14 de agosto de 2026

PREFEITA.......................................................................Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Vice-Prefeita..................................................................... Camilla Nascimento de Oliveira
Procuradora-Geral do Município .......................................... Cecília Saad Cruz Rizkallah
Secretária Especial da Casa Civil ...........................................................................................
.........................................................................�elma Fernandes Mendes Nogueira Lopes
Secretário Munic. de Governo e Relações Institucionais ....................................................
.............................................................................................................. Ulisses da Silva Rocha
Controlador-Geral do Município .................................................... Elton Dione de Souza
Secretário  Especial  de Segurança e Defesa Social ............................................................
......................................................................................... Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretário Munic. da Fazenda ............................................................ Isaac José de Araujo
Secretária Munic. de Administração e Inovação ............. Andréa Alves Ferreira Rocha
Secretário Especial de Articulação Regional ................................................. Darci Caldo
Secretária Especial de Planejamento e Parcerias Estratégicas .........................................
............................................................................................... Catiana Sabadin Zamarrenho
Secretário Especial de Licitações e Contratos .............. Gracieth Abrahão Costa Santos
Secretário Munic. de Infraestrutura e Serviços Públicos .................................................
..................................................................................................... André de Moura Brandão
Secretário Munic. de Meio Ambiente, Gestão Urbana e Desenvolvimento Econômico, 
Turístico e Sustentável  ....................................................................... Ademar Silva Júnior
Secretário Munic. de Educação.............................. Lucas Henrique Bitencourt de Souza

Secretário Munic. de  Saúde................................................. Marcelo Luiz Brandão Vilela
Secretária Munic. de Assistência Social e Cidadania ..........................................................
........................................................................................... Camilla Nascimento de Oliveira
Secretária Executiva da Mulher ............... Maria Angélica Fontanari de Carvalho e Silva
Secretária  Executiva  da Juventude ........... Maithe Medina Fernandes Lira de Mesquita
Diretor-Presidente do Instituto Munic. de Previdência de Campo Grande ....................
............................................................................................ Marcos Cesar Malaquias Tabosa
Diretor-Presidente da Agência Munic. de Habitação e Assuntos Fundiários ..............
............................................................................................. Claúdio Marques Costa Júnior
Diretora-Presidente da Agência  Munic. de Meio Ambiente e Planejamento Urbano ..
....................................................................................... Berenice Maria Jacob Domingues
Diretor-Presidente da Agência Munic. de Regulação dos Serviços  Públicos..................
........................................................................................................................... Paulo da Silva 
Diretor-Presidente da Agência Munic. de Transporte e Trânsito .....Ciro Vieira Ferreira 
Diretor-Presidente da Agência Munic. de Tecnologia da Informação e Inovação .........
........................................................................... Leandro Elias Basmage Pinheiro Machado
Diretor-Presidente da Fundação Munic de Cultura ....... Valdir João Gomes de Oliveira
Diretor-Presidente da Fundação Munic de Esportes .......................................................
.......................................................................................................... Maicon Luiz Mommad
Diretor-Presidente da Fundação Social do Trabalho de Campo Grande ........................
................................................................................................. João Henrique Lima Bezerra
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